ZESPOL SZKOt ZAWODOWYCH
IM. STEFANA BOBROWSKIEGO W RAWICZU

250 [as
Rawicz, dnia 19.02.2025 r.

Wewnatrzszkolne zasady rekrutacji
na semestr pierwszy klasy I Branzowej Szkoly I1 Stofmia
na rok szkolny 2025/2026
w Zespole Szkot Zawodowych w Rawiczu

I. PODSTAWA PRAWNA

Rekrutacja sluchaczy na semestr pierwszy klasy I Branzowej Szkoly II Stopnia w Zespole
Szko6t Zawodowych w Rawiczu na rok szkolny 2025/2026 przeprowadzona jest na podstawie:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm.)

2. Zarzadzenia nr 110.1.6.2025 Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z dnia 27 stycznia 2025 r.
w sprawie okreslenia termindéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego, w tym terminéw sktadania dokumentéw do klas pierwszych publicznych szkot
ponadpodstawowych, klas wstgpnych, na semestr pierwszy klas pierwszych publicznych
branzowych szké! 1l stopnia, publicznych szkét policealnych, publicznych licedw
ogolnoksztalcacych dla dorostych oraz do publicznych szkét podstawowych dla dorostych
na rok szkolny 2025/2026. )

3. Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania  postepowania rekrutacyjnego oraz  postgpowania uzupehiajacego
do publicznych przedszkoli, szk6t, placowek i centréw (Dz. U. 2024 poz. 989).

4. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 1. w sprawie badan lekarskich
kandydatdéw do szkét ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe,
uczniéw i stuchaczy tych szkél, studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
oraz doktorantéw ( Dz. U. poz. 1651).

II. KIERUNKI KSZTALCENIA

W roku szkolnym 2025/2026 prowadzimy rekrutacje na nastepujace kierunkach:
* technik handlowiec,
* technik zywienia i ushug gastronomicznych.

III. ZASADY REKRUTACIJI

L. Do Branzowej Szkoty II Stopnia w Rawiczu przyjmuje sie kandydatow, ktorzy ukonczyli
branzowg szkole I stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzajacych rok szkolny, na ktéry
ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznej branzowej szkoty 11 stopnia, ktérzy:

a. posiadajg $wiadectwo ukornczenia branzowej szkoty I stopnia,



IV.

1.

b. posiadajg zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia,
ktérego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
nauczanym w branzowej szkole II stopnia, do ktérej ubiegajg sie o przyjecie,

c. posiadajg zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza medycyny pracy (art. 6 ust.

5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz.
11753

KRYTERIA REKRUTACJI

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spelniajgcych warunki przyjecia niz liczba
wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage lacznie nastepujgce kryteria:

a) Oceny ze swiadectwa ukonczenia branzowej szkoty I stopnia z jezyka polskiego,
matematyki oraz dwoch wybranych obowiazkowych zajeé edukacyjnych
wskazanych przez szkolng komisjg rekrutacyjno-kwalifikacyjng (pkt. 3 — tabela),

b) $wiadectwo ukonczenia branzowej szkoty [ stopnia z wyrdznieniem.

W przypadku réownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje sie kandydatow
z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosei wyboru kierunku ksztalcenia
ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne].

W przypadku roéwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na trzecim etapie post¢powania rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie:

a) w przypadku kandydata niepelnoletniego— nastepujace kryteria:

— wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

— niepelnosprawnos¢ kandydata,

— niepelnosprawnoéé jednego z rodzicow kandydata,

— niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

— niepetnosprawnoé¢ rodzenstwa kandydata,

— samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

— objecie kandydata piecza zastepczg

b) w przypadku kandydata pelnoletniego — nastepujace kryteria:

— wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

— niepetnosprawnos¢ kandydata,

— niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,

— niepelnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktéra kandydat sprawuje opieke,

— samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

Kryteria, o ktérych mowa w pkt. 3, majg jednakowa wartosc.



Przedmioty wskazane przez szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna dla zawodow:

Lp.

Technikum w zawodzie Punktowane przedmioty

1,

Technik handlowiec Jezyk polski, matematyka, informatyka, jezyk

obcy (wyzsza ocena)

2,

Technik zywienia i ustug | Jezyk polski, matematyka, chemia, jezyk obcy
gastronomicznych z innowacjami: | (wyzsza ocena)
dietetyka i kuchnia molekularna

TERMINARZ REKRUTACJI

1.

od 2 czerwca 2025 r. do 27 czerwca 2025 r. do godz. 15.00 — zlozenie wniosku
(podania do branzowej szkoty II stopnia) o przyjecie wraz z dokumentami

do 1 lipca 2025 r. do godz.15.00 - uzupetienie wniosku (podania do branzowej
szkoty II stopnia) o przyjecie na semestr pierwszy o $wiadectwo ukonczenia
branzowej szkoty I stopnia

3 lipca 2025 r. godz. 10.00 - podanie do publicznej wiadomosdci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

od 3 lipca 2025 r. do 10 lipca 2025 r. do godz. 15.00 - potwierdzenie woli przyjecia
w postaci przedlozenia oryginatu $wiadectwa ukoriczenia branzowej szkoly I stopnia,
a takze zaswiadczenia lekarskiego wykonanego przez lekarza medycyny pracy
zawierajgcego orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia
praktycznej nauki zawodu, o ile nie zostaty one ztozone w uzupelnieniu wniosku.

11 lipca 2025 r. do godz. 10.00 - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

Niezlozenie oryginalu $wiadectwa jest réwnoznaczne z rezygnacja kandydata z podjecia nauki
w danej szkole.

VI

WYMAGANE DOKUMENTY

Podanie do branzowej szkoty II stopnia o przyjecie do szkoty (do pobrania z sekretariacie
szkoly lub na stronie internetowej — www.zszrawicz.pl).
Swiadectwo ukonczenia branzowej szkoly I stopnia.

Zaswiadczenie 0 zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktérego zakres
odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrgbnionej zawodzie nauczanym w Branzowej Szkole
IT Stopnia w Rawiczu.

Zaswiadczenie lekarskie wykonane przez lekarza medycyny pracy




VII.

POSTANOWIENIA KONCOWE

. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

i kandydatow nieprzyjgtych, kandydat moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez kandydata

z wnioskiem, o ktéorym mowa w punkcie 1.

. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra

uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow, ktéra kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Kandydat moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotlanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od daty otrzymania uzasadnienia.

. Dyrektor szkoty rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,

w terminie 3 dni od otrzymania odwolania.
Na rozstrzygniecie dyrektora szkoly shuzy skarga do sadu administracyjnego.

Wigcej informacji na temat rekrutacji mozna znalezé na stronie internetowej szkoly
www.zszrawicz.pl

Dodatkowe informacje:

Zgodnie z art. 154 ust. 9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz.
737, z pézn. zm.) w przypadku publicznych branzowych szkoét II stopnia komisja rekrutacyjna,
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoly, rozpatruje w postgpowaniu uzupelniajacym wniosek
kandydata zlozony po terminie, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.
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