Zatacznik do Zarzadzenia
Nr ZSZ-0132-5/2025
z dnia 3.02.2025 r.

REGULAMIN
funkcjonowania, obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego
na terenie Zespolu Szkét Zawodowych w Rawiczu

§1

1. Regulamin okresla zasady funkcjonowania, obstugi i eksploatacji” monitoringu
wizyjnego na terenic szkoly oraz terenu wokél szkoly (zwanego dalej
»monitoringiem”), reguly rejestracji i zapisu informacji z monitoringu oraz sposéb
zabezpieczenia zapisu z kamer monitoringu, a takze mozliwos$é udostepniania
zgromadzonych w ten sposob danych.

2. Monitoring nie obejmuje: pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze, pomieszezen, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do  odpoczynku
i rekreacji pracownikéw, pomieszezen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki
zdrowotnej, szatni, przebieralni, stotowki.

3. Monitoring nie powinien stanowi¢ $rodka nadzoru nad jakosciag wykonywania pracy
przez pracownikéw Szkoty.

4. Administratorem systemu monitoringu jest Zespét Szkélt  Zawodowych
w Rawiczu zwany dalej szkots.

§2

Celem instalacji monitoringu jest:

1. zapewnienie bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow,
2. ochrona mienia szkoty.

§3

1. System monitoringu wizyjnego obejmuje w szczegdlnosci: kamery, rejestratory,
okablowanie i oprogramowanie monitoringu, a ponadto stanowisko umozliwiajace
podglad obrazu z kamer i rejestratory (rejestrator).

2. Kamery monitoringu znajduja si¢ w/na budynkach dydaktycznych A, B, C i D oraz na
terenie szkoty (dolne i gdrne boisko).

3. Do zapoznania si¢ z zapisami z kamer i rejestratoréw z monitoringu upowaznione sa
osoby wyznaczone przez dyrektora szkoty, na podstawie upowaznienia stanowiacego
zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§4

1. Monitoring funkcjonuje catodobowo.

2. Rejestracji i zapisowi na no$niku danych, podlega tylko obraz z kamer systemu
monitoringu wizyjnego, bez rejestracji dzwieku.

3. Dane pochodzace z nagran monitoringu uwazane sg za dane osobowe w rozumieniu



art. 4 pkt 1 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
Rozporzadzeniem.

. Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych oséb,
ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowa¢, szkota przetwarza wylgcznie do
celow, dla ktorych zostaly zebrane, i przechowuje przez okres nie dhizszy niz 3
miesigce od dnia nagrania.

. W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowia dowdd w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powzial wiadomosé, iz moga one
stanowi¢ dowdd w postgpowaniu, termin okreslony w ust. 4 ulega przedtuzeniu do
czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

. Po uptywie okreséw, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 uzyskane w wyniku monitoringu
nagrania obrazu zawierajagce dane osobowe podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy
odrebne nie stanowig inacze;j.

§5

. Informacja o funkcjonowaniu monitoringu wizyjnego podawana jest poprzez
rozmieszczenie tablic z piktogramem kamery na terenie i przy wejsciach na obszar
monitorowany.

. Na tablicy ogloszefi oraz na stronie internetowej szkoly zamieszcza sie obowiazek
informacyjny w rozumieniu art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia, ktérej tres¢ stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

. Kazdy pracownik nowozatrudniony otrzymuje pisemng informacje o stosowaniu
monitoringu na terenie szkoly, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego
regulaminu.

. Dane zapisane na nosnikach nie stanowia informacji publicznej i nie podlegajg
udostgpnieniu w oparciu o przepisy ustawy o dostepie do informacji publiczne;.
Udostepnianie nagran jest mozliwe organom w szczegdlnosci sadom, prokuraturze,
policji lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Udostgpnienie nastgpuje po wyrazeniu zgody przez dyrektora szkoty lub w przypadku
jego nieobecnoscei przez wicedyrektora zastgpujacego nieobecnego dyrektora szkoty.
Osoba zainteresowana zabezpieczeniem zapisu z monitoringu wizyjnego na
potrzeby przyszlego postgpowania moze zwrdci¢ sig do dyrektora szkoty z pisemnym
wnioskiem o sporzadzenie jego kopii, wskazujgc dokladng date, a takze czas i miejsce
zdarzenia.

. Kopia sporzadzona na pisemny wniosek osoby zainteresowanej przechowywana jest
w zamknigtym pomieszczeniu i udostgpniania uprawnionym organom. W przypadku
bezczynnosci uprawnionych organéw kopia jest niszczona po uptywie trzech
miesigey od dnia jej sporzgdzenia, a z czynnosci tej sporzadza sie protokc’ﬂ.

. Zapis z monitoringu wizyjnego wydawany jest osobie uprawnionej za
pokwitowaniem.



§6
Regulamin  monitoringu  dostgpny jest na stronie internetowej szkoty
WWW.zszrawicz.pl

§7

Regulamin wehodzi w zycie z dniem podpisania zarzadzenia przez dyrektora szkoty.




Zalgcznik nr 1 do Regulaminu funkcjonowania,
obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

227 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
[ (Dz. Urz. UE L 119 24.05.2016 1., s. 1 ze zm.); - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1)

2)

3)

4

3)

6)

7

8)

9)

Administratorem Panstwa danych jest Zespét Szkot Zawodowych im. Stefana Bobrowskiego w
Rawiczi, reprezentowany przez dyrektora (adres: ul. Gen. J. Hallera 12, 63-900 Rawicz, e-mail:
zsz{@powiatrawicki.pl, nr tel. 65 545 30 72).
Administrator wyznaczy} inspektora ochrony danych, z ktérym moga sig Pafistwo kontaktowadé
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem
adresu email: iod@powiatrawicki.pl lub pisemnie pod adres administratora.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i
pracownikow szkoty, ochrony mienia szkoty oraz zachowania w taJemmcy informacji, ktérych
ujawnienie mogtoby narazié szkote na szkode.
Podstawa prawng przetwarzania wizerunku ucznidw, pracownikéw oraz innych oséb
zarejestrowanych przez monitoring jest art. 6 ust. 1 lit. eww. Rozporzadzenia w zwiazku z art.
108a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r., poz.737). Podstawa
prawng przetwarzania danych jest rowniez art. 6 ust. 1 lit. f ww. Rozporzadzenia. Prawnie
uzasadnionym interesem administratora jest zapewnienie bezpieczefstwa ucznidw i
pracownikéw szkoty, ochrona mienia szkoly oraz zachowanie w tajemnicy informacji, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ szkole na szkode,
Dane osobowe bgda przetwarzane przez okres nieprzekraczajacy 3 miesi¢cy od dnia nagrania.
W przypadku, w ktorym nagrania obrazu stanowig dowdd w postgpowaniu prowadzonym na
podstawie prawa lub administrator powzigt wiadomo$é, iz mogg one stanowié¢ dowdd w
postgpowaniu, termin ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakoriczenia postepowania.
Pafistwa dane bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beds podlegaé
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unig¢ Europejska, Norwegieg, Liechtenstein i Islandie).
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Padstwu nastgpujace
prawa:
e prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
e prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
¢ prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
e prawo do wniesienia sprzeciwu;
e prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);
Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych m.in. ustugodawcom wykonujacych ustugi
serwisu systemow informatycznych lub doradztwa prawnego, a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.,



Zalgcznik nr 4 Regulaminu funkcjonowania,
obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego

Wzor oswiadczenia
dotyczacego monitorowania

Ja, (imig i nazwisko pracownika/osoby swiadczqcej
prace z innego fytutu) wykonujgcy prace na , stanowisku
(okresli¢ stanowisko) w jednostce Zespole Szhot
Zawodowych im. Stefana Bobrowskiego w Rawiczu przyjmuje do wiadomosci, ze u
mojego pracodawcy stosowany jest monitoring wizyjny, w celu zapewnienia
bezpieczenstwa ucznidw i pracownikéw szkoly, ochrony mienia szkoty oraz zachowania
w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ szkote na szkode.

(imig i nazwisko — czytelny podpis; data ziozenia o§wiadczenia)



Zatacznik nr 2 Regulaminu funkcjonowania,
obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego

Bawicz, diiis cvsisimmanssnse smionnmmess

Upowaznienie do wgladu do zapisu z kamer i rejestratoréw z monitoringu
N el

UPOWAZNIAM

..........................................................................

..........................................................................

...........................................................................

do wgladu do zapisu z kamer i rejestratoréw z monitoringu oraz dalszego stosownego
procedowania.

.............................................................

/pieczatka i podpis dyrektora szkoty/



