ARKUSZ OBSERWACJI KONTROLNO - OCENIAJACEJ

Nauczyciel (Imig 1 NAZWISKO): ... . et
Data obserwacji: ..............ccooeevivinnn.. Klasa: .....ooooviii
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Obserwujacy (imi¢, nazwisko 1 Stanowisko): ..........cooiiiiiiiiiii e,

Zakres obserwacji Ocena realizacji i uwagi (wypetnia dyrektor)

Punktualno$¢  rozpoczynania
oraz konczenia lekcji.

Metody prowadzenia zaj¢c; ich
dobdr do realizowanego tema-
tu; sposob realizacji.

Umiejetno$¢  realizacji  po-
szczegblnych ogniw lekcji.

Ocenianie:

-systematycznos¢,

-opis ocen w dzienniku,

-1lo$¢ ocen,

-uzasadnienie do oceny,
-zgodno$¢ oceny z Kryteriami
oceniania.

Stopien zgodno$ci realizowa-
nej lekcji z planem wyniko-
wym i podstawa programowa.

Formy sprawdzania osiggania
zatozonych celow (w trakcie
lekcji i na jej zakonczenie).

Zadania domowe:
-ich jakos¢,
-czestotliwose,
-ocenianie.

Prace pisemne (pytania twor-
cze, odtworcze, zamknigte,
otwarte itp.).

Znajomo$¢ podstawy progra-
mowej przez nauczyciela.

Trathos¢ doboru metod 1 form
pracy z uczniami.




11. | Stosowane $rodki dydaktycz-
ne, zasadnos$¢ 1 umiejetnos¢ ich
stosowania.

12. | Prowadzenie dokumentacji.

13. | Dbato$¢ o pracownig.

14. | Aktywno$¢ uczniow w zaje-
ciach; formy ich aktywizaciji.

15. | Praca z uczniem stabym i
zdolnym.

16. | Inne:

Rozmowa poobserwacyjna:

1. Samoocena nauczyciela (wypetnia nauczyciel):

2. Zapoznanie nauczyciela z ocena realizacji i ewentualnymi uwagami wynikajacymi
z przeprowadzonej obserwacji przez dyrektora.
3. Ogolna ocena pracy nauczyciela (wypetnia dyrektor):

-stabe strony:




Podpis nauczyciela: Podpis dyrektora:



